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1.Щель самообследования :

L{елью проведения самообследования являются обеспечение доступности и
открытости информации о деятельности организации,

Процедура самообследования включает в себя следующие этапы:
1. Г[панирование и подготовка работ по самообследованию оргаЕизации.
2. Обобщение полr{енных результатов и на их основе формирование отчёта.
3. Возможность заявить о своих достижениях, отличительных показателях.
4. Отметить существующие проблемные зоны.
5. Задать вектор да-пьнейшего развития дошкольного учреждения.

В процессе самообследования проводилась оценка:
образовательной деятельности;

. системы управления МБДОУ;

. содержаншI и качества подготовки воспитанников;

. организации образовательного процесса;
, качества кадрового, улебно-методического, информационного обеспечения,

материально-технической базы;
. функционирования внутренней системы оценки качества образования;
, анаJIиз показателей деятельности МБдоу (приказ Министерства образования и

науки от 10 декабря 2013 г. ЛЬ 1324 <об утверждении tIоказателей деятельности обра-
зовательной оргаЕизации, подлежащей самообследованию>).

Источники информации:
Нормативно-правовые документы, рабочие документы, регламентир}.ющие

направлеЕиJI деятельностИ .ЩОО (ана"llиТические материаJIы, планы и анаJIизы работы,
программы, расписание Но,,щ, дополнительного образования, статистические данные).

2.Организационно-правовоеобеспечениедеятельности
образовательного учреждения.

Муниципа"ltьное бюджетное дошкольное образовательное учреждение
комбинированного вида детский сад Nэ 50 <Зоренька> - функчионирует с 1969 года.

Сокращенно: МБДОУ Л! 50 <Зоренька>
Наличие свидетельств:
Свидетельство о постановке на учёт Российской организации в н€шоговом

органе по месту нахождения на территории Российской Федерации. Настоящее
свидетельство подтверждает, что российская организация МБДОУ Nэ 50 <Зоренька>
ПОСТаВлена на Учёт в соответствии с положениями Налогового кодекса РФ в налоговом
органе по месту нахождения Инспекции Федеральной налоговой службы по г.
Мытищи Московской области, за основным государственным регистрационным
номером (ОГРН) |02500З5З2795,,ией присвоен ИНН 5029l0078З КПП 502901001

Постановлением Ns 313 от 05..02.2021г муниципальное автономное дошкольное
ОбРаЗОВательное )пrреждение комбинироваIlного вида ЛЬ 50 <Зоренька)) переименовано
в муницип€lльное бюджетное дошкольное образовательное учреждениее
комбинированного вида детский сад N9 50 <Зоренька>



юридический адрес Доу:
учреждение размещается в двух отдельно стоящих зданиrIх по адресу:
- 1 4 1 036 Россия, Московская обл. Мытищинский район, .ro."no*' Турrстическийпансионат <клязьминск

1 4 1 0з 6,*_"&"JъТо,}1i#fl?,3;Тж;fiъ::ж; l1,,
.оuпч*НuПТНЫЙ 

ТеЛефон: 8(495)-588-8з-з7-, 
,юридическиt- 

,^$u*."r.ский адрес

e-mail - do,,_50@edu-mltyshi.ru
сайт: http://mbdouSO.edummr,ru/

' Реясим работы ЩОУ:
!ошкольное учреждение работаетпонедельник - пятница - рабочие дни

праздничные дни - выходные.

в режиме пятидневной рабочей недели:с 07.00 до 19.00; суббота, воскресенье,

здание трехэтажное, монолитный железобетон. Территория,щоу имеет бетонноесграждение На территории детского сада имеются игровые площадки , а такжеСПОРТИВНМ ПлоЩаДка, огород, моделироваЕный y,racToK о"р".r- --оJ.рмленных всоответствии с Санпин.
в здании 1 оборудованы : б групп, музыкальный и спортивный зал совмещены,методическиЙ кабинет, кабинет }^rrr"r"-поaоледа и медицинский блок, так жеимеются 2 комнаты для допол}iительЕого образования, сенсорная комната, Минимузей <Русская изба>.
В здании 2 имеется: 1 группа, спальня, изолятор, кабинет заведующего, кухня.для обеспечения безопасноar, д"aaпоaо сада организована круглосуточнаяохрана территории учреждениJI.
Заключен договор с ооо ( ЧоП <<Арсенал>> (Nэ 2020,539785 от l4.12.2020г ) опредо ставлении охранных услуг МА!ОУ М 50 <Зоренька>. Тревожная кно

функционирует. Имеется АПС, КТС и систе
пка

Охрана в МБДОУ в дневное время ос
ма оповещения.

и сотрудником ООО ЧОП, в Еочное время
уществJUIется дежурЕым администратором

калитка главно
сторожами

На территории
го входа на территорию детского сада оборудована домофоном

МБДОУ пол
детского сада ведется видео наблюдение,
ностью (100%): укомплектовано первичными средствамипожаротушения (огнетушителями, гидрантами). Имеется в наличии документациrI поантитеррористиче ской деятельности, пожарной безопасности.На каждом этаже детского сада имеется план эвак

фотолюминесце нтной пленкой уации, ламиЕированные

Проводятся инструктажи с педагогическим и обслуживающим rIepcoHaJIoM, атакже с воспитанниками (с отметкой в журнале, в к€шендарных планах воспитателей).территория образовательного rrреждениrl благоустроена, озелененанасаждениями: имеются
клумбы. 

t РаЗЛИЧНЫе ВИДЫ ДеРеВЬеВ И КУСТаРНИКОВ, Огород, цветочные

Пребывание детей в течение дня - 12.00 часов.
Характеристика зданшI - обЩая площадь tSiфKB.M.
Гlлощадь земельного rластка составляет- 10252 кв.м.

!



.ЩеЯТеЛЬНОСтЬ МБДОУ осуществляется в соответствии с Федер€ulьным законом
от 29.12.2012 Ns 27З-ФЗ <Об образоВании В Российской Федерации>, другими
федеральными законами и нормативными правовьlми актами РФ, законами и иными
правовыми актами Московской области, нормативными правовыми актами городского
округа Мытищи, а также уставом МБДоУ },lb 50 <Зоренька>

Комплектование групп в .ЩОУ осуществляется с 01.06. по 31.08, из числа
очередников на основании решения комиссии о комплектовании муниципаJIьных
дошкольных уlреждений городского округа Мытищи (в соответствии с положениемкО комплектоваНии муниципальныХ дошкольных образовательньrх учреждений
городского округа Мытищи, реализ},ющих основную общеобразовательную
программу дошкольного образования>, утвержденным постановлением Главы
городского округа Мытищи (Л!7З5 от 18.03.2016г).

зачисление ребёнка в детское дошкольное гФеждение производится по
направлению Единой электронной системы.

правила приема обеспечивают равные права на получение дошкольного
образования, общедоступность и бесплатность. В дошкольное учреждение
принимаются дети в возрасте от 2-х до 7 лет. Зачисление ребенка в ДОQ
осуществляется руководителем.

Щокумевты, на основании которых осуществляет свою деятельность ЩОУ.
лицензия Министерства образования Московской области

Серия 50Л01, jю 000б409, регистрационный ЛЬ 74529, от 21.10.2015г. Срок окончания
действия лицензии: бессрочно.

УстаВ утверждён Постановлением Администрации Мытищинского
муниципального района Московской от 30.07.20l5 .}li 1772 Внесение изменений в
Устав от 24.02.2019г.Nq 344

управления

Учреждение находитсЯ в ведомственном подчинении Управленияобразования
администрации городского округа Мытищи.
учредитель - Муниципальное образование - городской округ Мытищи, в лице главы
городского округа Мытищи Администрации города
Руководитель учреждения - Гогина М.В.
Заместители руководитеJUI по направлениям: заместитель заведующего по
воспитательно-методической работе - Гогина С.и., заместитель заведующего по
безоласности - Шевернева А.А., заместитель заведующего по административно-
хозяйственной работе - Крупченко Т.Ю.

основными формами координации деятельности аппарата управления являются:
- общее собралие трудового коллектива;
- педагогический совет;
- Совет [ОУ

з. Структура образовательного учреждения, система его



мБдоУ JФ 50 <ЗореНька> обеспечивает воспитание, обучение и развитие, а также

присмотр, уход И оздоровление детей дошкОльного возраста. Создает условия дJUI

реализации гарантированного гражданам Российской Федерации права Еа получение

общедоступного и бесплатного дошкольного образования. Взаимодействие с семьями

воспитанникОв длЯ обеспечениЯ иХ полноценного развития; оказаIrие

kонсультатиВIrой и метоДическоЙ помощИ родителяМ (законныМ представителям) по

вопросам воспитания, обr{ения и развития детей.

4.Локальные акты, регламентирующие деятельность ДОУ.,

локальные акты

Положение о пропускном режиме здание N91

Положение о пропускном режиме здание N92

Положение о комиссии по уреryлированию споров

положение об организации и предоставлении платных дополнительных и иltых

услуг в МАДОУ J\Ъ 50 Зоренька

Правила внутреннего трудового распорядка
Коллективный договор

Положение о порядке аттестации

Положение об этике педагогов

Положение о публичном докJIаде

Положение о защите персональньtх данных работника

Положение о комиссии по распределению выплат

Положение о компенсационных выплатах

Положение о комплексно 
- 

тематическом планировании

Положение о консультативном пункте

Положение о логопедической группе

Положение о общем собрании lрудового коллектива

Положение о педагогическом совете

Положение о питаIIии воспитанников

Положение о психолого-педагогического консилиуме

Положение о порядке приема воспитанников

Положение о психологической службе

Положение о совете родителей
Положение о стимулирующих выплатах

Положение об атгестационной комиссии

Положение об официальном сайте от 09.0З.2017

положение о порядке сохранения места за воспитанниками, порядке перевода и

отчисления воспитанЕиков



Положение об уполномоченном по правам r{астникам образовательного процесса

Положение по работе с обращениями граждан

Положения о родительском собрании

Положение о бракеражной комиссии от 05.09.2017 г.

Паспорт доступности (здание ]\! 1)

Паспорт доступности (здание Nч2)

Политика обработки персонаJIьных данных
Положение об обработке персон€rльных данных воспитанников и тетьих лиц

Правила внутреннего распорядка воспитанников

Положение о бесплатных дополнительных образовательньж услугах
Положение о библиотеке методического кабинета и электронном обеспечении

Положение о педагогической диагностике индивидуального развитиrI
воспитанников (в соответствии с ФГОС)

Положение о порядке и условиях внесениlI физическими и юридическими лицами
добровольных пожертвований на нужды МАДОУ JФ50 <Зоренька>

Положение о службе образовательно-педагогического мониторинга

Положение об организации образовательной деятельности в ЩОУ
Положение о наблюдательном совете в МАЩОУ ЛЪ50 <Зоренька>

Положение о режиме дня и занятий воспитанников МБЩОУ Ne50 <Зоренька>

5. Контингент воспитанников дошкольного
учреждения.

образовательного

Ns4 младшая

Название группы Btl.t грl,ппы Категори
я

Возраст количество
детей

кп Адаптационна
я

Одновозр. от 2 года до 3
лет

25

От2летдо3
лет

25

Nl2 срелняя Общеразв. Одновозр.

ЛЬ3 старшая логопедическаrI Компенс. Одновозр. от5летдоб
лет

з4

Общеразв. Одновозр от3летдо4 ?.5

Фактическая численность контингента воспитанников в 202l году -230 детей.
В учреждении функционируют группы:
общеразвивающей направленности для детей дошкольного возраста от 2 до 7лет

и комбинированного вида

Характеристика возрастных групп
и состав воспитанников

Nеl вторая раннего возраста

I

Общеразв. Одновозр.

От4летло 5 
|29лет l





лет
No5 подготовительная-
логопедическаJl

Компенс. Одновозр Отблетдо7
лет

з2

Nsб младшая Общеразв. Одновозр 2з

Nо7-8 разновозрастнм Общеразв. Разновозр От 3 года до 7
лет

Наполняемость групп устанавливается в соответствии с нормативами
деЙствующих СанГfuн.

,Щети, требующие особой социаJIьно-педагогической поддержки и защиты:
1. .Щети, лишенные родительского попечения, находящиеся под опекой

- 1 ребенок2, Щети-инвалиды - 2 ребенока
3. ,Щети, посещающие коррекционные (логопедические) группы дет-

ского сада - 32 ребенка: 23 ребенка с ОНР; 9 детей с ФФНР

В МБДОУ функционирует консультативный пункт дJIя детей, не посещающих
детский сад, в котором принимают участие все специалисты, медицинская сестра,
заведующая детским садом. Консультации ведутся каждый последний день месяца с
9:00 до 18:00.

Оплата за детский сад составляет -l51 рублей (в день) для деlей
дошкольного возраста,136 рублей в день для детей первой младшей группы

. но не менее 20оz среднего рz}змера родительской платы за присмотр и }ход за
детьми в ДОУ на первого ребенка,. не менее 50% размера такой платы на второго ребенка,. не менее 70% размера такой платы на третьего ребенка и последующих детей.

6. Содержание образовательной деятельности.

Участниками образовательного процесса МБДОУ являются воспитанники,
педагоги, родители, работники учреждениlI.

от3летдо4
лет

з7

Льготы для отдельных категорий воспитанников:
. мпогодетные семьи-500%
о под опекой -1000%

о ребенок инвалид- 1000%

. дети, один из родителей которых явJuIется инвалидом.
1.

В ДОУ пользуются льготами 38 детей.
В целях материальной поддержки воспитания и обуления воспитанника МБДОУ,
осваивающего образовательную программу дошкольного образованиlI, родителям вы-
плачивается компенсация в размере, устанавливаемом нормативными правовыми ак-
тами субъектов РФ:



Содержание образовательного процесса, выстроено на основе:
1.Образовательной программы МБ,.ЩОУ Nч 50 <Зоренька>
2. Основной общеобразовательной программы дошкольного образования кОт рожде-
ния до школы)) под ред, Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. 2019г

Коррекционная работа в старшей и подготовительной логопедических группах осу-
ществляется по адаптированной программе <<Воспитание и обучение детей дошколь-
ного возраста с общим недоразвитием речи) Т.Б. Филичева, ТВ. Туманова, Г.В. Чир-
кина, <Программа коррекционЕо-развивающей работы в логопедической группе дет-
ского сада для детей с общим недоразвитием речи) (с 4 до 7 лет) Н. В. Ницева

Парциальные программы:
1. <Основы безопасности детей дошкольного возраста) Р.Б. Стеркиной,
О.Л Князевой (с 5 до 7 лет)
2.Авторская программа художественного воспитания, обучения и развития детей
дошкольного возраста <IJветные ладоцки>- И.А. Лыковой (с 3 до 7 лет)
З. <,Щобрый мир)) - православЕая культура для маJIышей, Автор - составитель
Шевченко Л.Л.
4. Приобщение детей к истокам народной культуры Князева О.Л., Маханева М..Щ.

При выборе методик обуrения предпочтение отдается развивающим методикам,
способств}тощим формированию познавательной, ооциальной сфер развития. Занятия
с детьми, в основе которых доминирует игроваrI деятельность, в зависимости от
программного содержания, проводятся фронтально, подгруппами, иЕдивидуЕuIьно.
Продолжительность занятий определяется санитарно-эпидемиологическими
требованиями к уlебной нагрузке ребенка определенного возраста.

Организация воспитательно - образовательного процесса в нашем детском саду
проводится специаJIистами :

1.Музыкальный руководитель Ларшина А.Б.
2.Музыкальный руководитель Кунчевич Т.И.
3.Инструктор по ФИЗО Воликова Р.Б..
4. Учитель-логопед Казаненкова С,С.
5. Учитель-логопед Бунеску Н.И.

Основными задачами на 202|-2022уrебный год являлись:

] Использование здоровье сберегающих технологий в обеспечении охраЕы жизни и
здоровья детей;
П Поддержка детской индивидуальности, уника.'Iьности, неповторимости, открытие
лути самостоятельного творческого поиска;
] Развитие детского познавательного интереса, стремления к получению знаний,

формирование положительной мотивации к даrьнейшему обуrению в школе.
Формирование отношения к образованию как к одной из ведущих жизненных
ценностей;
П Внедрение информационного обеспечения, позволяющего в электронной форме
создавать образовательные ресурсы для дальнейшего использования в работе с детьми.

!ля решения поставленных задач коллективом дошкольного учреждения был

разработан и осуществлен следующий алгоритм функционирования:





В целях повышения качества работы по охране и укреплению физического и
психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия были
организованы и проведены ряд мероприятий:
Единый день детской дорожной безопасности <{етям Подмосковья - безопасность на
дорогах);
Акция <!етям Подмосковья - безопасные дороги);
<Единый день здоровья>;
kНеделя здоровья>;
,щистанционные мероприятия, направленные на сохранение и укреплеЕие физического
и психоэмоционtulьноrо здоровья детей дошкольного возраста.

В периол с сентября по ноябрь 2021 года дошкольное }п{реждение прошло мониторинг
качества дошкольного образования (МКДО 2021).
профиль качества .щоу представлен следующими результатами: оценка качества
дошкольного образования Доо (по уровню ,Щоо): внутренняя оценка - з.47, внешняя
(экспертная оценка) - 3.21, Информация о прохождение МКЩО представлена на
Ьфициальном сайте !ОУ.
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.Щанные результаты мы имеем за счет достаточной сформированности у
воспитанников предпосылок к уrебной деятельности: умение ребенка работать в
соответствии с инструкцией, самостоятельно действовать по образчу и осуществJuIть
контроль.

С целью создания условий для развития детей в дошкольном образовательном

учреждении ежегодно организуются детские конкурсы, выставки, экскурсии с
привлечением родителей.

Интересные мероприятия проходили в МБ.ЩОУ:
о Щень защитника отечества <<Защитникам отечества посвящается!>
о Широкая масленица.
о 8 марта <<Мамин день>
о Щень открытых дверей
. неделя игры и игрушки
о Проект <<Книжки для м€}лышки)
. (ДеЕь смехa))
о Щень здоровья
о !ень космонавтики
о !ень Победы
о Развлечение <<,Щень защиты детей>
. Летне - спортивный праздник <Здравствуй, лето Kpacнoel> Проект <Как я провел

лето))
о Всемирный день охраны окружающей среды
о Щень семьи, любви и верности>
о Щосуг <Весёлый, звонкий мяч>>

. Неделя,Щружбы
о [ень знаний
о Праздник осени
. Неделя здоровья
о Международный день грамотности
о Единый день профшIактики.ЩТП
. Выставка поделок из природного материала
о Новогодние праздники

В прошедшем году коллектив .Ц,ОУ совместно с детьми и родителями
принимали активное участие в Акциях, организованных на ypoвIre Учреждения, на
муниципаJIьном, региональном и всероссийском уровнях: <Покормим птиц зимой>;
акция <<Ладошка добра>>, <<Акция памяти)) на .Щень памяти и скорби, <<Бессмертный

полк>, <Сдай макулатуру> <Утилизация>

Социальная активность и партнёрство [ОУ Для повышения качества воспитательЕо-
образовательного процесса и реализации годовых задач детский сад сотрудничает с
окружающим социумом. Цели взаимодействия способствуют разностороннему
развитию воспитанников. МБДОУ ЛЪ 50 <Зоренька> тесно сотрудничает с
социаJIьными объектами, объектами образования, культуры, искусства и

библиотечного обслуживания.



Благодаря сотрудничеству и взаимодействию мБдоУ JФ 50 <Зоренькu,) расширяет
следующие возможности:
- участие в методических объединениях района;
- участие в творческих и профессиональных конкурсах;

_ участие в мероприrIтиях, организованных городским округом Мытищи,
, курсы повышениjI квалификации педагогов .ЩОУ;
- взаимодействие по организации коррекционной работы
- СОВМеСТНЫе разработки научно-методического обеспечения педагогического
процесса в ДОУ.
- техническzш поддержка информационной базы [ОУ
- ГРУппОВые и общие родительские собрания с }частием учителеЙ начаJIьных классов;
- педсоветы с участием учителей начальных классов;
- взаимопосещение уроков в ОУ и занятий в детском саду в подготовительной
группе;
- ан€Lпиз и изrtение программ начальной школы и детского сада, нормативных
документов по подготовке детей к школе;
_ экскурсии в школу;
- rIастие в совместных мероприятиях и праздниках.
- сотрудничество с IIедиатрическим отделением поликJIиники;
- контроль за оргаЕизацией оздоровительной работы в МБДОУ;
- осмотры детей специалистами поликJIиники;
- вакцинация детей, согласно календарю профилактических прививок;
l-(eHTp культуры, досуга и библиотечного обслуживания <<Подмосковье)
- участие в совместных мероприятиях с Дt <Клязьма> (Щень Победы, концерты

,цетского творчества, конкурсы, выставки, фестиваль <Живое слово);
- посещение библиотеки детьми старшего дошкольного возраста (знакомство с
библиотекой, работой библиотекаря, правилами поведения в библиотеке,
- rlастие в мероприятиях кЩень детской книги)), юбилейные даты детских писателей
и поэтов
Все мероприятия по взаимодействию с социальными объектами в 2021 году
осуществлялись дистанционно. При взаимодействии с социумом наблюдается
положительный результат освоения знаний, умений и навыков, которые моryт
пригодится ребенку в процессе социализации к окружающему миру.
.Щеятельность ДОУ с разнообразными социаJIьными партнерами решает важную задачу
обеспечения условиrI социаJIьной ситуации развития детей дошкольного возраста.

Выводы: Проанализировав результаты освоения программы <От рождения до
школы)) детьми разного возраста, можно сделать следующие выводы: в течение года
проводилась систематическая работа всех воспитателей и педагогов ЩОУ с учетом
индивидуаJIьных особенностей детей. Прослеживаются высокие показатели
освоениJI программы по всем образовательным областям на конец года: более 80О/о

детей - соответствует возрасту. В ходе проведённой работы отмечается высокий
уровень развития дошкольников.
Удовлетворенность образовательным процессом [ря определения уровня
удовлетворенности родительской общественности качеством образовательного
процесса, в .ЩОУ проводится анкетирование. Результаты мониторинга, анкетирования,



проведенные за последние годы свидетельствует о том, что более 92yо респондентов
удовлетворены качеством образовательных услуг, предоставJUIемых педагогическим
составоМ МБДОУ Ns 50 <Зоренька>. Вся деятельность мБдоУ строится в
соответствии с федеральным законом <Об образовании в Российской федераuии> и
нормативно-правовой базой Щоу, Учреждение предоставляет доступное качественное
образование, воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях,
адаптированных к возможностям каждого ребенка. Качество образования и усвоения
детьми программного материала осуществляется за счет эффективного использования
совремеЕныХ образователЬных методиК и технологий, в том числе информациоЕно-
коммуникацИонных, а также использования новейшего оборудования. Сформирована
система эффективного взаимодействия с семьями воспитанников, через использование
современных инновационных форм. Профессиональный уровень развития
педагогического коллектива МБ.ЩоУ Nч 50 <Зоренька)) повышается через курсы
повышениlI ква,rификации, семинары, мастерклассы и иные формы самообразование
педагогов
Участие детей в конкурсах поднимает престиж города, детского учреждения, детей,
родителей и самих педагогов.

* Кружок <Умелые ручки>
* Кружок <Логоритмика>
* Кружок <.Щорожная Азбука>
Ф Кружок <Юный самоделкин>
* Кружок <По кирпичику>
* Кружок <По тропинке к сказке))
* Кружок <Танграмм>

* Индивидуальные занятия с логопедом
* Кружок <Сенсорная комната - волшебный мир здоровья>
* Кружок <Ладушки>
* Кружок <По дороге к азбуке>
* Кружок <Первые шаги в математику>
* Кружок <Фитнес д.rrя ма,lышей>
.|. Кружок <Юный художник>
.i. Кружок <От чего и почему>
* Кружок <Легоконструирование и робототехника>
t Кружок<Тестопластика>
* Кислородный коктейль для детей

8. Щополнительное образование в ДОУ.
в мБдоу осуществляется дополнительное образование на бесплатной основе:

в мБдоУ осуществляется дополнительное образование на платной основе:



показатели 2021,r
2з0

Группа здоровья l2 35
Количество детей |47 77 51
0/о ДеТеЙ 63,9 33,5 2,2 0,4
Щни, пропущенные по болезни 269з

||,7оh

{ни, пропущенные по ОРЗ 2060
Срелняя заболеваемость
ребенком по ОРЗ

одним 89%

Часто болеющие дети 40
Инфекционная заболеваемость |2

61

.Щети нуждающиеся
оздоровительных мерах

в 2з0

Индекс здоровья 265%

Весь материал на кружках преподноситёя детям в игровой форме, Это делает их
более яркими и, как следствие, более запоминающимися, поэтому у детей есть
желание и стремление посещать кружок. Кружок <Тестопластико) начаJI свою работу
с 202|-2022 учебного года, именно к нему дети проявили большой интерес и
заинтересованность.

9. Система физкультурно - оздоровительной работы.
,Щля наиболее эффективной организации оздоровительных и профилактических
мероприятий в ДОУ разработан и используется мониторинг состояниlI здоровья
воспитанников.

Состояние здоровья летей .Ц,ОУ J\Ъ 50 <Зоренька> за 2021 год

Средняя заболеваемость одним
ебенком в днях

l Организация оздоровительной работы:
1.Систематические мероприятия по закаJIиванию (подвижные игры на свежем возд}хе,
воздушные и солнечные ванны в теплый период года, мытье рук и лица холодной
водой из крана, обливание стоп холодной водой (теплый период), гимнастика
пробуждения, полоскание горла прохладной водой, проветривание помещений,
контроль за качеством питания, витамиЕизация пищи, контроль за санитарным
состоянием помещений.
2.Контроль вопросов охраны жизни и укрепления здоровья детей как физического, так
и психического.
3.Организация мероприятий по профилактике ОРВИ и гриппа:

списочный состав

Число детей не болевших ни разу



-размещение информации по профилактике ОРВИ и гриппа на стендах для
родителеЙ, листы здоровья на каждого ребенка, отчет о заболевших детях, выявление
причин заболеваемости;
-физкультурные занятия, проryлки, утренняrI гимЕастика, зак€uIиваЕие детей
средствами природы (солнце, возд}х и вода), беседы с детьми и родителями.
4.Организация коЕтроля физических нагрузок и физического состояния детей на
физкультурных занjIтиях и в повседневной жизни.
Вывод: продолжать работу по снижению заболеваемости, продолжать работу с

родителями воспитанников по формированию у детей потребности к здоровому образу
жизни-

10.Качество кадрового, учебно-методического,
информациопного обеспечения

Кадровое обеспечение деятельности .ЩОУ:
Всего сотрудников -47,
количество педагогов (общее)- l 8
вспомогательный персонал- 23.
Административный персона;l 4
.Щоля педагогических работников в общем колиtIестве работающих в учреждении-
з9%.

Распределение педагогического коллектива по возрасту:
-до 30 лет - 0
-до 55 лет- 13 человек
-старше 55 - 5человек

По педагогическому стажу:
:до 5 лет-3 человека
-до 30 лет - 11 человек
-более З0 лет - 4 человека

Количество педагогов, имеющих:
-высшее профессиональное образование-5 человек
-среднее профессиона-,,rьное образование- 9 человек

В течение 2021 года повысили квалификацию следующие педагоги:

. казаненкова Ирина Николаевна ооо <Федерация развития образования.>
<Эпидемиологические компетенции педагога. СанПлН-20121. Особенности работы
детского сада в период пандемии.> 72 часа.202|r,
. ООО <IfeHTp инновационного образования и воспитаЕия.)) <Обеспечение

санитарно- эпидемиологических требований к образовательным организациям
согласЕо СП2.4.3648-20.> 36 часов. 2021г.



. ооо (Центр инновационного образованиrI и воспитания.)) <Профилактика
гриппа и острых респираторных вирусных инфекций, в том числе новой
коронавирусной инфекции (COVID-19)). Зб часов. 2021г
о Комиссия ооо <межотраслевой Институт Госаттестации>> <<оказание первой

медицинской помощи пострадавшим в дошкольном образовательном учреждеЕии.)
16 часов.202lг
о Позднякова Елена Юрьевна Легоконструирование и робототехника как

средство разностороннего развития ребенка дошкольного возраста в условиях
реализации ФГОС 20.05.2020-0З.06,2020 Инфоурок 72 ч
r Точенова Елена Алексеевна ооо (столичный учебный центр> .щекоративно -

прикладное искусство: Методика обучения детей дошкольного возраста) 72 часа
2021r
. БунескУ Наталья Ивановна ООО <I-[eHTp инновационного образования и

воспитания.> <Обеспечение саЕитарно- эпидемиологических требований к
образовательным организациям согласно СП 2.4.3648-20.r> Зб часов. 2021г.
о Казаненкова Светлана Сергеевна ДНО ДПО <Логопед плюс> <Логопедический

массаж)), 72 часа, 2021 r.
о Все педагоги прошли курсы повышения кваJIификации (оказание первой

медицинской помощи пострадавшим в дошкольЕом образовательном учреждении.>
1 б часов.

Участие педагогов.ЩОУ в научно-практических конференциях,
методических объедиЕениях, мастер-классах, семпнарах.

Все педагоги ДОУ посещшrи методические объединения и семинары по плаЕу УО
в дошкольных учрежденшIх района.
На методических объединениях выступили: воспитатели: Власичева Татьяна
Длексеевна <Роспись детской игрушки (жостовская роспись)>, Мамаева Наталья
Владимировна (Знакомство детей с дымковской росписью через различные виды

деятельности), Шарова Светлана Днатольевна <Наше Жостово>, Кретова Анастасия
Сергеевна кПриобщение детей к истокам народной культуры через художественно-
продуктивную деятельность. Тестопластика.>

ИНСТРУКТАЖИ (сентябрь-март-май)

1.По охране жизни и здоровья детей.
2.По охране труда и технике безопасности.
3.По пожарной безопасности.
4.По антитеррористической защищённости.
5.По оказанию первой помощи при ожогах и травмах.
Основной формой методической работы является педагогически совет.

Выводы: мБдоУ укомплектовано кадрами gа 98 Yо. Педагоги постоянно
ловышают свой профессиональный уровень. Днализ данных позволяет говорить о

работоспособности коллектива. Все педагоги задействованы в инновационной

деятельности: в своей работе используют современные педагогические технологии.
всё это даёт хороший результат в организации педагогической деятельности и

улучшении качества развития и воспитания дошкольников.



11.материально-техническое обеспечение образовательного
процесса.

Состояние материально- технической базы доУ соответствует требованиям
современного уровня образования, требованиям техники безопасности, санитарно-
гигиеническим нормам и правилам, физиологии детей дошкольного возраста,
принципам функчионального комфорта.

каждая возрастнаrI группа доу оснащена необходимой мебелью, игровым
оборудованием, методической литераryрой и пособиями, обеспечивающих
разностороннее развитие детей с учётом их возрастньж и индивидуzшьных
особенностей пО основItым направлениlIм - физическому, социально-
коммуникативному, познавательному, речевому и художественно-эстетическому.

В мБдоУ .пi! 50 <Зоренька> имеется в наJIичие компьютерной техники::9
персонмьнЫх компьютеРов, 2 ноутбука, 5 ксероксов, в группах имеются нетбуки,
проекторЫ и экраны, дJUI организации занятий с дошкольниками, 1 проектор имеется в
музыкальном зале, в логопедическом кабинете имеется интерактивная доска.

внебюджетные средства потрачены на сохранение и развитие матери€}льно-
технической базы ,ЩОУ (оборулованИе). ФинансоВые потоки, поступающие в адрес
дошкольного учреждения, отреryлированы, что обеспечивает его стабильное
функционирование.
в 2021 _ 2022 учебном году: приобретены два ноутбука, приобретены степы для
физкультурных занятий, игрушки, конструкторы Лего. YcTaHoun"ru, перила на
крыльцо к подьездам лъ 1, 2, 3 (злание 1), установлено видеонаблюдение.
также приобретены: спецодежда, посуда и мягкий инвентарь.
в 202|-2022 учебном году дошкольное учреждеЕие пополнено оборудованием по
Фгос до
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l 1

программу дошкольного образования,

показатели

об зовательная деятельность
обцая численность воспитанников, осваивающих
образовательную
числе:

в том
2з0
человек

1.1.1
205
человека

|.1.2
25 человек

J1.1

1.1.4 разованиrI с психолого - педагогическим
на базе дошкольной образовательной

З-5 часов

режиме полного лня (8-i2 часов)

В форме семейного об

в жиме кт во м н он го п б ваы иян

о ганизации

В семейной дошкольной пе

сопровождением

1.2 щая числеЕность воспитанников в возрасте до З летоб
50
человек-

1.з щая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 летоб
180
человек

1.4 вес численности воспитанников в общей
воспитанников, получающих услуги присмотра и

Численность/удельный
численности
хода:

2з0
человек

1.4.1 режиме полного лвя ( 12 часов)в
205
человек

|.4.2 режиме группы кратковременного пребыванияв
25 человек

1.4.2 режиме продлённого дня (12 - 14 часов)в 0 человек
(0%)

|,4,з режиме круглосуточного пребыванияв 0 человек
0%)-

1.5 Численность/уд
ограниченными

ельный вес численности
возможностями здоровья в

воспитаЕников с
общей численности

по иаюших слвоспитанников
1з,9%

з2
человека

1 .5.1 недостатков в физическом (или) психическоми
тии

По коррекции 0 человёк
(0%)

1 .5.2 освоению
€}зованиrI

программы дошкольногообразовательнойПо
о

1.5.з По присмотру и уходу 5z
человека
|з9%

0%

1.6

ател

с Hll и опд азк та ле ь пр по нн хыщ ен ир д и пу ос е инищпр
ошк ,,lо нь бод ио вазо нь ио l.iган зо Ilи оо л но и ан оаци го одн

11,7 дней

12. Показаmелu lеяmельносmu МБ[ОУ JYч50 <Зоренька>
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0 человек

в



воспитанника

1.7
Общая численность педагогических работников, в том числе: 1 8 человек

L7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 7 человек
аботников, имеющих высшее об азование з8,9уо

1.7,2 Численность/удельный вес численности
работников, имеющих высшее образование
направленности (профиля)

педагогических
педагогической

7 человек
(з8,9%)

1.7.з Численность/удельный вес численности педагогических l1 человек
аботников, имеющих еднее п ессиональное об азование бI,\%

1.7 ,4 Численность/удельный вес численности педагогических
работников, имеющих среднее профессионмьное образование
педагогической направленности (профиля)

11 человек
(61,1%)

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических
работников, которым по результатам аттестации присвоена
квалификационная категория, в общей численности

15 человек
(83,3%)

педагогических аботников, в том числе:
1.8.1 Высшая 11 человек

б1,1%
1.8.2 Первая 4 человека

11 1о/-

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических
работников в общей численности педагогических работников,

7 человек
(з8,9%)

педагогический стаж аботы кото ых составляет:
1.9.1 !о 5 лет з человека

|6,7%
1.9.2 Свыше 30 лет 4

человека
11 1о/

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических
работников в общей числеЕности педагогических работников в

0 человек
(0%)

во асте до 30 лет
1.11 Численность/удельный вес численности педагогических

работников в общей численности педагогических работников в
5 человек
(27,8%)

воз те от 55 лет

|.|2 Численность/удельный вес численности педагогических и
административно - хозяйственных работников, прошедших за
последние 5 лет повышение кв€Iлификаuии/профессиональную
переподготовку по профилю педагогической деятельности или
иной осуществляемой в образовательной организации
деятельности, в общей численности педагогических и

21 человек
(100%)

админис ативно - хозяйственных отников
1.1з численнос дельный вес численности педагогических и

I

21 человек



административно - хозяйственных работников, прошедших
повышение квмификации по применению в обрчвовательном
процессе федеральных государственньж образовательных
стандартов в общей численности педагогических и
административно - хозяйственных работников

(100%)

|.l4 Соотношение <педагогический работник:/воспитанник))
дошкольной образовательной организации

в 2з0l18
\2,7уо

51.1 Наличие в образовательной
педагогических работников :

организации следующих

l l 5 1 Музыкального руководителя Ща

1.15,2 !аИнструктора по физической культуре
1.15,3 Учителя - логопеда да
1.15.4 Логопеда нет
1.15.5 Учителя - дефектолога нет
1.15.6 Педагога - психолога да
2 Инфраструктчра
2.1 2,5 кв.м.Общая площадь помещений, в которых осуществляется

образовательн€ш деятельность, в расчёте на одного воспитанника
2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов

деятельности воспитанников
116.1 кв.м.

2,з Наличие физкультурного зшIа нет
.1 

^ Наличие музыкаJIьного зала да
2.5 Наличие проryлочных площадок, обеспечивающих физическую

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников
на проryлке

да



13. Общие выводы по итогам самообследования

Основные направления ближайшего развития .ЩОУ.

Основная цель, которую ставит перед собой дошкольное учреждение
направлено на создание условий для повышения доступности качественного
образования, соответствующего современным потребностям общества,
обеспечивающих развитие и саморазвитие детей, а также развитие их творческого
потенци€Lпа, перевод учреждения в инновационный режим деятельЕости.

Можно сделать следующие выводы по итогам года:

Вся деятельность МБ,ЩОУ ЛЪ 50 <Зоренька> строится в соответствии с

Федеральным законом <Об образовании в Российской федерации> и нормативно-
правовой базой ЩОУ. .Щ,еятельность ДОУ имеет flозитивную динамику развития,
функционирует стабильпо в режиме постоянного развития и показывает хорошие

результаты работы. Управление процессом реаJIизации образовательной деятельнОСтИ
носит системный характер. Учреждение предоставляет доступное качественное
образование, воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях,
адаптированных к возможностям каждого ребенка В ДОУ созданы достаточно
комфортные условия для гармоничного развитиJI ребенка. Комплексное
сопровождение индивидуаJIьного развития ребенка направлено на оздоровление и

культивирование здорового образа жизни, а также обеспечивает единство
медицинского и педагогического персонала в вопросах оздоровления и развития детей

дошкольного возраста.
Качество образования и усвоениrI детьми программного материаJIа

осуществляется за счет эффективного использования совремеЕных образовательныХ
технологий, в том числе информачионно-коммуникационных, а также использования
новейшего оборудования, в соответствии с требованиями современного этапа раЗВиТиЯ



общества. В ДОУ отслеживаются стабильные положительные показатели
индивидуального развития воспитанников. Организация педаrогического процесса
отмечается гибкостью, ориентированностью на возрастные и индивидуальные
особенности детей, что позволяет осуществлять личностно-ориентированЕый подход к
детя м.

Профессиональный уровень развития педагогического коллектива МБЩоУ ЛЪ 50
<зоренька> регулярно совершенствуется через курсы повышения квалификации на
бюджетной и внебюджетной основе, семинары и семинары-практикумы,
мастерюIIассы, самообразование педагогов и иные формы работы по
совершенствованию педагогических компетенций.

Предметно-пространственная среда оснащена игровым оборудованием, в
соответствии с ФГОС.ЩО и способствует всестороннему развитию детей дошкольного
возраста. Предметно-пространственная среда регулярно пополняется новым
оборудованием за счет бюджетных и внебюджетных средств.

Сформирована система эффективного взаимодействия с семьями воспитанников,
через использование современных инновационных форм, в том числе дистанционных,
Налажена работа с объектами культуры и искусства, с социшIьно значимыми
объектами, способствующм социализации дошкольников.

Окончательный вывод по самообследованию :

Анализ показателей указывает на то, что ДОУ имеет достаточную
инфраструктуру и позволяет реirлизовывать образовательную программу в полном
объеме в соответствии с ФГоС [о. Солержание образовательно-воспитательной
работы соответствует требованиям социtLпьного заказа (родителей), обеспечивает
обогащенное развитие детей за счет использования базовой и дополнительных
программ; .ЩОУ укомплектован достаточным количеством педагогических и иных
работников, которые имеют высокую квалификацию и реryлярно проходят повышение
квалификации, что помогает выстроить перспективы рaввития в соответствии с
уровнем требований этапа развития современного общества

Анализ результатов деятельности МБДОУ, выявление основных проблем в рабо-
те помогают только сформировать перспективы ршвития на следующий учебный год и
ОПРеДелить способы повышение качества образовательно-воспитательного процесса]

В ДОУ создана развивающая образовательная среда, представляющая собой си-
стему условий социализации и индивидуализации воспитанников ЩОУ, Система внут-
ренней оценки качества образования функuионирует в соответствии с требованиями
действующего законодательства.

Муниципмьное бюджетное дошкольное образовательное учреждение
комбинированного вида детский сад М 50 <Зоренька)) соответствует заrIвленному
отатусу.


